
IHRE AUFGABEN

• Verantwortliche Leitung des 
Bauhofes und Fuhrparks

• Organisation des Winterdienstes 
und der Rufbereitschaft

• Personalführung, 
Personalentwicklung sowie 
Personaleinsatzplanung von ca. 15 
Mitarbeitern

• Organisation, fachtechnisches 
Anleiten und Kontrolle von 
Unterhalts- und Pflegearbeiten an 
kommunalen Anlagen 
einschließlich 
Verkehrssicherungspflicht

• Bedarfsermittlung für Ersatz- und 
Neubeschaffungen

• Kooperation mit den Stadtwerken 
Hemau (Strom-, und 
Wasserversorgung)

WIR BIETEN IHNEN: 
• eine unbefristete Beschäftigung 

mit hohem Maß an 
Eigenverantwortung

• ein vielseitiges und anspruchsvolles 
Tätigkeitsfeld

• flexible Arbeitszeiten und eine 
leistungsgerechte Vergütung nach 
TVöD 

09491/9400-22

Schwerbehinderte Bewerber/innen 
werden bei gleicher Eignung und Be-
fähigung vorrangig berücksichtigt.

WIR ERWARTEN:

• eine handwerkliche oder technische 
Berufsausbildung (bevorzugt 
Meister/in), vorzugsweise im 
Tiefbau, Hochbau oder Garten- und 
Landschaftsbau oder gleichwertige 
Fähigkeiten und Erfahrungen

• eine selbständiges Arbeitsweise, 
sicheres Auftreten, 
Führungsverantwortung, 
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit

• Hohe Flexibilität, Eigeninitiative, 
Belastbarkeit und 
Organisationsgeschick

• Dienstbereitschaft auch außerhalb 
der üblichen Arbeitszeit

• Erfahrung RSA wünschenswert

• Führerschein B (CE wünschenswert)

•

SIE HABEN FRAGEN?

BAUHOFLEITER/in (M/W/D) 

Die Stadt Hemau, ca. 9.700 Einwohner, Landkreis Regensburg, sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine/n

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Angabe über den 
frühestmöglichen Eintrittstermin bis spätestens 22.03.2024 an:

Stadt Hemau, Propsteigaßl 2, 93155 Hemau

 stadt@hemau.de

Sichere Anwendung der gängigen
MS Office-Programme

Wenden Sie sich gerne an Herrn 
Hofmeister




